Bundesministerium fiir Wirtschaft und Arbeit
1011 Wien, Stubenring 1
Abteilung 111/3 — Lehrlingsservice
Telefon: 01.71100.5831, Fax: 01.71100.2366, e-mail: |ehrlingsservice@bmwa.gv.at
Homepage: http://www.bmwa.gv.at/service/leservice fs.htm

Auszug aus dem Bundesgesetzblatt fiir die Republik Osterreich

Jahrgang 1999 Ausgegeben am 17. September 1999 Teil 1T

337. Verordnung: Maschinenbautechnik-Ausbildungsordnung

337.Verordnung des Bundesministers fiir wirtschaftliche Angelegenheiten iiber die
Berufsausbildung im  Lehrberuf Maschinenbautechnik (Maschinenbautechnik-
Ausbildungsordnung)

Auf Grund der 88 8, 24 und 27 Abs. 2 des Berufsausbildungsgesetzes, BGBI. Nr. 142/1969, zuletzt
geéndert durch die Berufsaushildungsgesetz—Novelle 1998, BGBI. | Nr. 100/1998, wird — hinsichtlich des
§ 12 im Einvernehmen mit dem Bundesminister fur Arbeit, Gesundheit und Soziales — verordnet:

Lehrberuf in der Metalltechnik

§ 1. (1) In der Metalltechnik ist der Lehrberuf Maschinenbautechnik mit einer Lehrzeit von
dreieinhalb Jahren eingerichtet.

(2) In den Lehrvertragen, Lehrzeugnissen, Lehrabschluf3prifungszeugnissen und Lehrbriefen ist der
Lehrberuf in der dem Geschlecht des Lehrlings entsprechenden Form (Maschinenbautechniker oder
M aschinenbautechnikerin) zu bezeichnen.

Berufsprofil

§ 2. Durch die Berufsausbildung im Lehrbetrieb und in der Berufsschule soll der im Lehrberuf
Maschinenbautechnik ausgebildete Lehrling befahigt werden, die nachfolgenden Tétigkeiten fachgerecht,
selbsténdig und eigenverantwortlich auszufihren:

1. Technische Unterlagen lesen und anwenden,
2. Arbeitsschritte, Arbeitsmittel und Arbeitsmethoden festlegen,
3. Arbeitsabléufe planen und steuern, Arbeitsergebnisse beurteilen, Qualitdtsmanagementsysteme
anwenden,
. Arbeiten unter Berlicksichtigung der einschlagigen Sicherheitsvorschriften und Normen und der
einschlégigen Umweltstandards ausfiihren,
. Erforderliche Materialien auswahlen, beschaffen und Uberpriifen,
. Mechanische Teile bearbeiten, mechanische Baugruppen und Komponenten zusammenbauen,
. Fertigungsprogramme fir rechnergestiitzte (CNC-) Maschinen und Anlagen erstellen und &ndern,
. Maschinen und Anlagen zusammenbauen, montieren, prifen und inbetriebnehmen,
. Ersatzteile und Maschinenbauel emente herstellen und einbauen,
10. Maschinenteile und Anlagenteile instandhalten und instandsetzen,
11. Steuerungen pneumatischer und hydraulischer Art herstellen, aufbauen und prifen,
12. Maschinenbautechnische Gréf3en messen und priifen,
13. Fehler, Mangel und Stérungen an Anlagen und Maschinen aufsuchen, eingrenzen und beseitigen,
14. Technische Daten Uber den Arbeitsablauf und die Arbeitsergebnisse erfassen und dokumentieren.

Berufsbild

§ 3. (1) Fur die Aushildung wird folgendes Berufsbild festgelegt. Die angefuihrten Fertigkeiten und
Kenntnisse sind spétestens in dem jeweils angefiihrten Lehrjahr beginnend derart zu vermitteln, dal? der
Lehrling zur Auslbung qudifizierter Téatigkeiten im Sinne des Berufsprofils beféhigt wird, die
inshesondere selbsténdiges Planen, Durchfiihren, Kontrollieren und Optimieren einschlief3t.

Pos. 1. Lehrjahr 2. Lehrjahr 3. Lehrjahr 4. Lehrjahr

N

©oo~NO O

1. | Handhaben und Instandhalten der zu verwendenden Einrichtungen, Werkzeuge, Maschinen und
Arbeitsbehelfe

2. | Kenntnisse der Werkstoffe und Hilfsstoffe, ihrer Eigenschaften, Verwendungsméglichkeiten und
Bearbeitungsmdglichkeiten
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Pos. 1. Lehrjahr 2. Lehrjahr 3. Lehrjahr 4. Lehrjahr
3. Messen
4. | Anreiflen - - -
5. |Feilen - - -
6. | Schleifen Maschinelles - -
Schleifen
7. | Sagen Maschinelles Sagen - -
8. Bohren
9. |Reiben - — —
10. | Gewindeschneiden Maschinelles - -

Gewindeschneiden

11. | Nieten und Meif3eln — - _

12. Richten und Biegen - -
13. | Polieren - - -
14. Kleben -
15. | Weichldten Weich- und Hartl6ten - -
16. Schaben und Tuschieren -
17. | Einfaches Hérten und Prifen - -
Warmbehandeln
18. | Schmieden - - -
19. | Herstellen von Herstellen von einschldgigen Werkstiicken -
einfachen Passungen unter Beriicksichtigung der vorgeschriebenen
Passungsnormen
20. |[Kenntnisdes - - -
Oberfl&chenschutzes
zur Verhinderung von
Korrosionen
21. Kenntnis der zweckmafdigen Anwendung der wichtigsten Schmiermittel
22. | Einfaches Drehen -
Langsdrehen und
Plandrehen
23. | Einfaches Frésen Frésen -
24, - - - Einfaches
Programmieren und
Bedienen von
rechnergestiitzten
(CNC) Werkzeug-
maschinen
25, Einfache Blechbearbeitung - -
26. | Herstellen von Schraub- und Stiftverbindungen Herstellen von Wellenverbindungen zur
Drehmomentiibertragung
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Pos. 1. Lehrjahr 2. Lehrjahr 3. Lehrjahr 4. Lehrjahr
27. | Einfache - - -
Befestigungstechnik
28. - Gasschmelzschweil3en -
29. - Brennschneiden -
30. - Elektroschweil3en und Schutzgasschweilen -
31. - Grundkenntnisse der Kenntnis der Elektrotechnik, der Pneumatik
Elektrotechnik, der und der Hydraulik, Elektronik und Mechanik
Pneumatik und der
Hydraulik, Elektronik
und Mechanik
32. - - Bauelemente zu Baugruppen der Pneumatik
und Hydraulik zusammenbauen und verbinden
33. | Lesen und Anfertigen Lesen und Anfertigen von Skizzen und einfachen Werkzeichnungen
von einfachen
Werkzeichnungen und
Skizzen
34. - Lesen von technischen Unterlagen wie Montageanl eitungen,
Handbuichern, Normbl &ttern, Wartungsvorschriften
35. - Ausbau und Einbau von Maschinenelementen und Bauteilen
36. - Fertigen einfacher Vorrichtungen und -
Ersatzteile
37. - Aufstellen, Ausrichten, Nivellieren, Befestigen und Montieren von
Anlagenteilen, Maschinen, Apparaten und Gerdten nach Anleitung und
Planen
38. - - Zusammenbauen und Prifen von einfachen
el ektrotechnischen Bauteilen der
Steuerungstechnik
39. - - Zusammenbauen, Zerlegen und Instandsetzen
von Maschinen und Geréten, in Verbindung
mit mechanischen, pneumatischen und
hydraulischen Systemen
40. - - Feststellen, Eingrenzen und Beheben von
Stoérungen durch systematische Fehlersuche
41. - - Instandhalten, Uberwachen und Warten von
Produktionsanlagen sowie das Erhalten ihrer
Betriebsfahigkeit
42, Kenntnis der bei der Anwendung der Fertigkeiten erforderlichen Normen sowie der
Quialitétssicherung
43 Grundkenntnisse der Datenverarbeitung
44, - - - Grundkenntnisse des

rechnergestiitzten
Konstruierens und
Zeichnens (CAD)
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Pos. 1. Lehrjahr 2. Lehrjahr 3. Lehrjahr 4. Lehrjahr
45. | Handhaben von Mef3geréten und Prifgeréten | Messen von elektrischen und nichtelektrischen
Grofden

46. Kenntnis und Anwendung englischer Fachausdriicke

47, Kenntnis der sich aus dem L ehrvertrag ergebenden Verpflichtungen (88 9 und 10 des
Berufsaushildungsgesetzes)

48. Grundkenntnisse der aushangpflichtigen arbeitsrechtlichen Vorschriften

49, Die fur den Beruf relevanten Mal3nahmen und Vorschriften zum Schutz der Umwelt:

Grundkenntnisse der betrieblichen Maf3nahmen zum sinnvollen Energieeinsatz im berufs-
relevanten Arbeitsbereich; Grundkenntnisse der im berufsrelevanten Arbeitsbereich anfallenden
Reststoffe und Uber deren Trennung, V erwertung sowie tber die Entsorgung des Abfalls

(2) Bel der Aushildung in den fachlichen Kenntnissen und Fertigkeiten ist — unter besonderer
Beachtung der betrieblichen Erfordernisse und Vorgaben — auf die Personlichkeitsbildung des Lehrlings
zu achten, um ihm die fir eine Fachkraft erforderlichen Schltsselqualifikationen beziiglich
Sozialkompetenz  (wie Offenheit, Teamfahigkeit, Konfliktfahigkeit), Selbstkompetenz (wie
Selbsteinschdtzung, Selbstvertrauen, Eigenstéandigkeit, Belastbarkeit), Methodenkompetenz (wie
Prasentationsfahigkeit, Rhetorik in deutscher Sprache, Verstandigungsfahigkeit in den Grundziigen der
englischen Sprache) und Kompetenz fir das selbstgesteuerte Lernen (wie Bereitschaft, Kenntnis tUber
Methoden, Fahigkeit zur Auswahl geeigneter Medien und Materialien) zu vermitteln.

Lehrabschlufipriifung
Gliederung
§ 4. (1) Die LehrabschluRpriifung gliedert sich in eine praktische und in eine theoretische Priifung.
(2) Die praktische Prifung umfaldt die Gegensténde Prifarbeit und Fachgesprach.
(3) Die theoretische Priifung umfal?t die Gegensténde Fachkunde, Fachrechnen und Fachzeichnen.

(4) Die theoretische Prufung entféllt, wenn der Prifungskandidat das Erreichen des Lehrziels der
letzten Klasse der fachlichen Berufsschule fir einen Lehrberuf in der Metalltechnik, Untergruppe
Fertigungstechnik, oder den erfolgreichen Abschlul einer die Lehrzeit ersetzenden berufsbildenden
mittleren oder hdheren Schule nachgewiesen hat.

Praktische Prifung
Priifarbeit

§ 5. (1) Die Prufarbeit hat nach Angabe der Prifungskommission folgende Arbeitsproben zu
umf assen:
1. Eine mechanische Arbeitsprobe an einer rechnergestiitzten (CNC) Werkzeugmaschine nach
Vorgabe;
2. eine fertigungstechnische Arbeitsprobe, wobel nach Angabe sémtliche nachstehende Fertigkeiten
nachzuweisen sind:
a) Zusammenbauen,
b) Herstellen einer pneumatischen Steuerung,
¢) Passen,
d) Justieren,
€) Funktionskontrolle.

(2) Die Prufungskommission hat unter Bedachtnahme auf den Zweck der Lehrabschluf3prifung und
die Anforderungen der Berufspraxis jedem Priifling eine Prifarbeit zu stellen, die in der Regel in sieben
Stunden ausgefiihrt werden kann. Hiebei ist der Arbeit gemal? Abs. 1 Z 1 (mechanische Prifarbeit) eine
Dauer von drei Stunden, der Arbeit gemal Abs. 1 Z 2 (fertigungstechnische Priifarbeit) eine Dauer von
vier Stunden zugrunde zu legen.

(3) Die Priifarbeit ist nach neun Stunden zu beenden.

(4) Fur die Bewertung der Prifarbeit sind folgende Kriterien maf3gebend:
1. bei der mechanischen Arbeitsprobe:
a) Marhaltigkeit,
b) Winkeligkeit und Ebenheit,
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¢) fachgerechtes Programmieren.
2. bei der fertigungstechnischen Arbeitsprobe:
a) funktionsgerechter Zusammenbau,
b) fachgerechtes Verwenden der richtigen Werkzeuge und Mef3geréte.

Fachgespriich
§ 6. (1) Das Fachgespréch ist vor der gesamten Priifungskommission abzulegen.

(2) Das Fachgesprach hat sich aus der praktischen Tétigkeit heraus zu entwickeln. Hiebei ist unter
Verwendung von Fachausdriicken das praktische Wissen des Priiflings festzustellen.

(3) Die Themenstellung hat dem Zweck der Lehrabschluf3priifung und den Anforderungen der
Berufspraxis zu entsprechen. Hiebel sind Werkzeuge, Demonstrationsobjekte, Arbeitsbehelfe oder
Schautafeln heranzuziehen. Fragen Uber Logistik im Zusammenhang mit der Sammlung und dem
Transport von Abféllen und Reststoffen, einschlégige Sicherheitsvorschriften, Schutzmal3nahmen und
Unfallverhiitung sind miteinzubeziehen. Die Prifung ist in Form eines mdglichst lebendigen Gespréchs
mit Gespréchsvorgabe durch Schilderung von Situationen oder Problemen zu fhren.

(4) Das Fachgesprach soll fir jeden Priifling zumindest 15 Minuten dauern. Es ist nach 20 Minuten
Zu beenden. Eine Verléangerung um hdchstens zehn Minuten hat im Einzelfal zu erfolgen, wenn der
Prifungskommission ansonsten eine zweifelsfreie Bewertung der Leistung des Priiflings nicht moglich
ist.
Theoretische Prifung
Allgemeine Bestimmungen

§ 7. (1) Die theoretische Prifung hat schriftlich zu erfolgen. Sie kann fir eine groRere Anzahl von
Priflingen gemeinsam durchgefuhrt werden, wenn dies ohne Beeintrachtigung des Prifungsablaufes
maoglich ist. Die theoretische Prifung kann auch in rechnergestiitzter Form erfolgen, wobei jedoch alle
wesentlichen Schritte fir die Prifungskommission nachvollziehbar sein miissen.

(2) Die theoretische Priifung ist grundsétzlich vor der praktischen Priifung abzuhalten.
(3) Die Aufgaben haben nach Umfang und Niveau dem Zweck der Lehrabschluf3prifung und den

Anforderungen der Berufspraxis zu entsprechen. Sie sind den Priflingen anl&dlich der Aufgabenstellung
getrennt zu erlautern.

(4) Die schriftlichen Arbeiten des Priiflings sind entsprechend zu kennzeichnen.
Fachkunde

§ 8. (1) Die Prufung hat die stichwortartige Beantwortung je einer Aufgabe aus den nachstehenden
Bereichen zu umfassen:
1. Werkstoffkunde,
2. Melverfahren und Prufverfahren,
3. Werkzeugmaschinen,
4. Vorrichtungen,
5. Pneumatik.

(2) Die Prufung kann auch in programmierter Form mit Fragebdgen erfolgen. In diesem Fall sind aus
jedem Bereich vier Aufgaben zu stellen.

(3) Die Aufgaben sind so zu stellen, dal3 sie in der Regel in 60 Minuten durchgefiihrt werden
konnen.
(4) Die Prufung ist nach 80 Minuten zu beenden.
Fachrechnen

§ 9. (1) Die Prifung hat je eine Aufgabe aus den nachstehenden Bereichen zu umfassen:

1. Langenberechnung und Flachenberechnung,

2. Volumsberechnung und Masseberechnung,

3. Arbeitsberechnung, L el stungsberechnung und Wirkungsgradberechnung,

4. Physikalische Berechnung (Festigkeit, Zug, Druck, Abscherung),
5. Zahnradberechnung und Riementriebberechnung.

(2) Das Verwenden von Rechenbehelfen, Formeln und Tabellen ist zul&ssig.

(3) Die Aufgaben sind so zu stellen, dal3 sie in der Regel in 60 Minuten durchgefiihrt werden
konnen.

(4) Die Prifung ist nach 80 Minuten zu beenden.
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Fachzeichnen

§ 10. (1) Die Prifung hat die Anfertigung der Fertigungszeichnung eines mechanischen Werkstiicks
Zu umfassen.

(2) Die Aufgabeist so zu stellen, dal3 siein der Regel in 60 Minuten durchgefiihrt werden kann.
(3) Die Priifung ist nach 80 Minuten zu beenden.

Wiederholungspriifung
§ 11. (1) Die Lehrabschluf3prifung kann wiederholt werden.

(2) Wenn bis zu drei Gegenstande mit ,Nicht gentigend” bewertet wurden, ist die Wiederholungs—
prifung auf die mit ,Nicht genligend” bewerteten Gegensténde zu beschranken. Die Prifungskommission
hat in diesem Fall unter Beriicksichtigung der festgestellten Méngel an Fertigkeiten und Kenntnissen
festzusetzen, wann innerhalb eines Zeitraumes von drei bis sechs Monaten nach der nichtbestandenen
L ehrabschluRpriifung frihestens die Wiederholungspriifung abgel egt werden kann.

(3) Wenn mehr as drei Gegenstdnde mit , Nicht genligend” bewertet wurden, ist die gesamte
Prifung zu wiederholen. In diesem Fall kann die Wiederholungspriifung friihestens sechs Monate nach
der nichtbestandenen L ehrabschluf3priifung abgel egt werden.

Verhiltniszahlen

§ 12. (1) Fur die Ausbildung werden folgende Verhdltniszahlen gemad? 88 Abs. 3 lit. a des
Berufsausbildungsgesetzes (fachlich einschlégig ausgebildete Personen — L ehrlinge) festgel egt:
1. einefachlich einschlégig ausgebildete Person .........cccccoeveeeeevceviescnevesennn, zwel Lehrlinge;
2. auf jede weitere fachlich einschlégig ausgebildete Person ..........cccoceenenee. ein weiterer Lehrling.

(2) Auf die Verhdltniszahlen sind Lehrlinge in den letzten sieben Monaten ihrer Lehrzeit und
Lehrlinge, denen mindestens zwei Lehrjahre ersetzt wurden, sowie fachlich einschlégig ausgebildete
Personen, die nur voriibergehend oder aushilfsweise im Betrieb beschéftigt sind, nicht anzurechnen.

(3) Werden in einem Betrieb in mehr als einem Lehrberuf Lehrlinge ausgebildet, dann sind
Personen, die fir mehr als einen dieser Berufe fachlich einschldgig ausgebildet sind, nur auf die
Verhdtniszahl eines dieser Lehrberufe anzurechnen. Wenn aber in einem Betrieb nur eine einzige, jedoch
fur alle in Betracht kommenden Lehrberufe fachlich einschlégig ausgebildete Person beschéftigt ist,
dirfen — unter Beachtung der fur die einzelnen in Betracht kommenden Lehrberufe jeweils festgelegten
Verhdltniszahlen — insgesamt hdchstens drei Lehrlinge ausgebildet werden.

(4) Ein Ausbilder ist bei der Ermittlung der Verhdltniszahlen gema Abs. 1 as eine fachlich
einschlégig ausgebildete Person zu zéhlen. Wenn er jedoch mit Ausbildungsaufgaben in mehr as einem
Lehrberuf betraut ist, ist er as eine fachlich einschlégig ausgebildete Person bei den Verhdltniszahlen
dler Lehrberufe zu zdhlen, in denen er Lehrlinge ausbildet.

(5) Fir die Ausbildung werden folgende Verhdtniszahlen gemd 88 Abs. 3 lit.b des
Berufsausbildungsgesetzes (Aushilder — Lehrlinge) festgelegt:

1. Auf jefinf Lehrlinge zumindest ein Ausbilder, der nicht ausschlief3lich mit Ausbildungsaufgaben
betraut ist;

2. auf je 15 Lehrlinge zumindest ein Ausbilder, der ausschliefdlich mit Ausbildungsaufgaben betraut
ist.

(6) Die Verhdltniszahl gemal? Abs. 1 darf jedoch nicht Gberschritten werden.

(7) Ein Ausbilder, der mit Ausbildungsaufgaben in mehr als einem Lehrberuf betraut ist, darf — unter
Beachtung der fir die einzelnen Lehrberufe jewells festgelegten Verhdtniszahlen gemald § 8 Abs. 3 lit. b
des Berufsausbildungsgesetzes — insgesamt héchstens so viele Lehrlinge ausbilden, wie es der hochsten
Verhdltniszahl gemdl? §8 Abs. 3 lit. b des Berufsaushildungsgesetzes der in Betracht kommenden
Lehrberufe entspricht.

Ubergangsbestimmungen

§ 13. (1) Die Aushildungsvorschriften fir den Lehrberuf Betriebsschlosser, BGBI. Nr. 73/1972, in
der Fassung der Verordnung BGBI. Nr. 291/1979 treten unbeschadet Abs. 3 mit Ablauf des 30. Juni 2003
aul3er Kraft.

(2) Die Prufungsordnung fir die Lehrabschluprifung im Lehrberuf Betriebsschlosser, BGBI.
Nr. 265/1974, in der Fassung der Verordnungen BGBI. Nr.569/1986 und BGBI. Nr. 340/1992 tritt
unbeschadet Abs. 3 mit Ablauf des 30. Juni 2003 aul3er Kraft.

(3) Lehrlinge, die am 30. Juni 2003 im Lehrberuf Betriebsschlosser ausgebildet werden, sind gemal3
den in Abs. 1 angefihrten Ausbildungsvorschriften bis zum Ende der vereinbarten Lehrzeit auszubilden

[ Iehrberu.fe\m\maschinenbautechnik\ordnung.doc — MASCHINENBAUTECHNIK-AUSBILDUNGSORDNUNGBGBI. 11 Nr. 337/1999 vom 17.9.1999




BGBI. Il — Ausgegeben am 17. September 1999 — Nr. 337 7

und kénnen bis ein Jahr nach Ablauf der vereinbarten Lehrzeit zur LehrabschluRpriifung gemai der in
Abs. 2 angefihrten Prifungsordnung antreten.

(4) Die Lehrzeiten, die im Lehrberuf Betriebsschlosser entsprechend den in Abs. 1 angefihrten
Ausbildungsvorschriften zuriickgelegt wurden, sind auf die Lehrzeit im Lehrberuf Maschinenbautechnik
voll anzurechnen.

§ 14. (1) Die Ausbildungsvorschriften fur den Lehrberuf Maschinenschlosser, BGBI. Nr. 73/1972, in
der Fassung der Verordnung BGBI. Nr. 291/1979 treten unbeschadet Abs. 3 mit Ablauf des 30. Juni 2003
aufler Kraft.

(2) Die Prufungsordnung fur die Lehrabschluf3prifung im Lehrberuf Maschinenschlosser, BGBI.
Nr. 535/1987, in der Fassung der Verordnung BGBI. Nr. 357/1992 tritt unbeschadet Abs. 3 mit Ablauf
des 30. Juni 2003 auf3er Kraft.

(3) Lehrlinge, die am 30. Juni 2003 im Lehrberuf Maschinenschlosser ausgebildet werden, sind
gemal den in Abs. 1 angefihrten Ausbildungsvorschriften bis zum Ende der vereinbarten Lehrzeit
auszubilden und konnen bis ein Jahr nach Ablauf der vereinbarten Lehrzeit zur Lehrabschluf3prifung
gemal der in Abs. 2 angefuihrten Prifungsordnung antreten.

(4) Die Lehrzeiten, die im Lehrberuf Maschinenschlosser entsprechend den in Abs. 1 angefihrten
Ausbildungsvorschriften zuriickgelegt wurden, sind auf die Lehrzeit im Lehrberuf Maschinenbautechnik
voll anzurechnen.

Farnleitner
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